
Приложение 

к приказу 

от 23.04.2024 № 367 

 

Положение 

об окружном конкурсе  

«Врачебные династии» 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее положение об окружном конкурсе студенческих работ «Врачебные 

династии» (далее - Положение) определяет порядок организации, проведения и подведения 

итогов окружного конкурса «Врачебные династии» (далее – Конкурс). 

1.2. Организатором конкурса является ФГБОУ ВО Тверской ГМУ Минздрава России 

(далее – Университет) 

1.3. Организатор конкурса: 

 разрабатывает общий регламент Конкурса, проводимых в рамках Конкурса; 

 назначает Конкурсную комиссию, определяют порядок ее деятельности; 

 освещает проведение, условия участия и итоги Конкурса на официальном 

сайте Университета https://tvgmu.ru/, в средствах массовой информации,  

в социальных сетях; 

 содействует реализации целей и задач Конкурса, осуществляет  

организационную работу по проведению мероприятия. 

1.4. Отправка заявки на участие подразумевает согласие со всеми пунктами данного 

Положения, согласие на обработку персональных данных в целях Конкурса. 

1.5. Участие в Конкурсе является бесплатным. 

1.6. Конкурс проводится в заочной форме. 

 

2. Цель и задачи Конкурса 

2.1. Целью Конкурса является усиление внимания к российской семье, укрепление 

защиты традиционных семейных ценностей и распространение положительных примеров 

счастливой семейной жизни в медицинской среде. 

2.2. Задачи Конкурса: 

 повышение престижа профессии врача, используя примеры семейных  

медицинских династий; 

 мотивация к изучению истории своей семьи, где есть медицинские работники 

в нескольких поколениях, повышение значимости семейных традиций и  

ценностей; 

 развитие творческих способностей студентов, формирование навыков  

самообразования и самореализации личности. 

 

3. Участники Конкурса 

3.1. Участие в Конкурсе могут принять обучающиеся всех образовательных  

учреждений высшего образования Центрального Федерального округа. 

3.2. Для участия в Конкурсе допускаются работы, выполненные одним автором или 

в соавторстве. 

3.3. Количество работ от одного участника, в том числе в соавторстве, не более трех. 

 

4. Сроки проведения Конкурса 

4.1. Конкурс проводится с 25 апреля по 4 ноября 2024 года: 

 с 25 апреля по 10 сентября 2024 года – прием конкурсных работ (работы,  

присланные позже указанного срока, к конкурсу не допускаются); 
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 с 11 сентября по 15 октября 2024 года – оценивание работ конкурсной  

комиссией; 

 с 16 октября по 4 ноября 2024 года – определение и награждение победителей. 

 

5. Предмет Конкурса 

5.1. Предметом конкурсной оценки являются работы студентов, посвященные таким 

социально-значимым вопросам как: 

 отражение идеи врачебной династии, наличие информации о медицинской  

карьере и вкладе семьи в этой области; 

 представление истории формирования династии, мотивации выбора  

медицинской профессии и передачи ценностей от поколения к поколению; 

 раскрытие различных областей медицины, в которых работают члены семьи, 

привнесение каждым из них уникальных навыков и опыта; 

 влияние семейной династии на местное здравоохранение и общество,  

проактивное участие в решении медицинских проблем и социальных  

вопросов; 

 внимание к адаптации к новым технологиям, изменяющимся требованиям и 

глобальным вызовам. 

5.2. Темы работ должны быть конкретизированы в рамках любого из направлений, 

выбранного участником конкурса. 

 

6. Требования к работам, выдвинутым на Конкурс 

6.1. Конкурс проводится по следующим номинациям: 

 «За преемственность поколений» - победителем в данной номинации  

признается самая многочисленная медицинская династия; 

  «За наилучшее представление медицинской профессии» - победителями 

в данной номинации признаются медицинские династии, представители  

которых имеют наибольшее суммарное количество баллов за выдающиеся  

профессиональные успехи, отмеченные высшими государственными  

наградами (в том числе и почетными званиями), наградами органов местного  

самоуправления, общественными и другими наградами, за значительный вклад и  

многолетние успехи в трудовой деятельности. 

6.2. В каждой номинации определяется по три победителя, соответственно первое, 

второе и третье место. 

6.3. На Конкурс принимаются: 

 электронные плакаты (постеры), фотографии или фотомонтажи, доступные в 

полиграфическом качестве (72 dpi), обязательно с вертикальной ориентацией работы.  

Формат – jpg, png, размер одного файла – до 10 Мб, работа 

 архивируется для пересылки электронным письмом (zip, rar) по электронной почте; 

 видеоролики, выполненные в форматах, поддерживаемых ОС Windows (avi, 

mp4), размером изображения должны соответствовать одному из  

стандартных разрешений монитора (HD (1280×720 pix), Ful HD (1920×1080 pix)).  

Длительностью от 30 сек. до 3 минут (по электронной почте); 

 мультимедийные презентации, выполненные в программе Power Point.  

Количество слайдов не менее 15 шт. и не более 30 шт. (по  

электронной почте); 

 эссе, выполненное в формате Word (doc или docx), шрифт Times New Roman, 

основной текст - кегль 14, интервал 1.5, верхнее и нижнее поля - 2,5 см; левое поле - 3 см, 

правое поле - 1,5 см, отступ (абзац) - 1.25 см. 

6.4. Анонимные произведения, произведения под псевдонимом без указания  

реального имени автора (авторов) к участию в Конкурсе не допускаются. 



6.5. К участию в Конкурсе допускаются работы, имеющие оригинальность текста не 

менее 60 %. Заимствованный иллюстративный материал должен составлять не более 50 % 

объема работы со ссылками на источник. 

6.6. Каждая работа должна содержать информацию, которая указывается на  

последнем слайде презентации или в правом нижнем углу постера (фотоработы):  

 официальное название образовательного учреждения; 

 данные о факультете, курсе и группе в которых обучаются авторы работ; 

 данные об авторах работ – фамилия, имя, отчество.  

6.7. К участию в Конкурсе принимаются ранее нигде не представленные работы. 

6.8. К участию в Конкурсе не допускаются работы, нарушающие требования к  

предмету Конкурса и оформлению работы, а также содержащие: 

 религиозную символику и тексты; 

 упоминания брендов товарной рекламы; 

 информацию, унижающую достоинство человека или национальной группы; 

 призывы, агитацию к осуществлению противоправной, террористической и 

экстремистской деятельности, жестокости и насилию; 

 недостоверную или тенденциозно изложенную информацию; 

 пропаганду употребления (распространения) алкогольных напитков,  

табачных изделий и других психоактивных веществ. 

6.9. Совместно с работой на Конкурс направляется заявка установленной формы. 

 

7. Порядок организации и проведения конкурса 

7.1. Конкурсные работы с электронной копией заявки принимаются в электронном 

формате на адрес электронной почты uvr@tvgmu.ru . В теме письма указывается  

«Конкурс_Врачебные династии». 

7.2. Для проведения конкурса назначается жюри. 

7.3. Управление по воспитательной работе Университета: 

 принимает работы для участия в Конкурсе и передает их жюри; 

 может отказать участникам в праве участия в Конкурсе на основании  

несоответствия присланной работы требованиям настоящего положения; 

 координирует работу жюри; 

 размещает информацию об итогах конкурса на сайте Университета; 

 организует награждение победителей. 

7.4. Жюри составляет оценочные листы участников Конкурса, заполняемые в  

соответствии в соответствии с приложением № 3 к настоящему Положению для  

последующего подведения итогов и оглашения результатов. Решение жюри конкурса 

оформляется протоколом. 

7.5. Оценка конкурсных работ производится в баллах по следующим критериям: 

 соответствие содержания творческой работы заявленной тематике; 

 актуальность конкурсной работы; 

 полнота и образность раскрытия темы; 

 творческая индивидуальность; 

 оригинальность идеи, новаторство, творческий подход; 

 социальная значимость. 

7.6. Максимальное количество баллов по каждому критерию – 10. 

7.7. Состав жюри устанавливаются приказом по Университету. В составе  

назначаются председатель, заместитель председателя и члены жюри. 

7.8. Победитель конкурса в каждой номинации определяется по наибольшему числу 

баллов, набранному по результатам оценки работ. По решению жюри при одинаковых 

набранных баллах конкурсантам могут присуждаться несколько первых, вторых и третьих 

мест. 
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8. Порядок объявления результатов и награждение победителей конкурса 

8.1. Победители конкурса награждаются дипломами. 

8.2. Иным участникам конкурса, не занявшим призовые места, вручаются  

сертификаты участника. 

8.3. Информация об итогах конкурса и его победителях, времени и месте проведения 

награждения победителей размещается на официальном сайте Университета. 

8.4. Все Дипломы и сертификаты высылаются в электронном виде по электронной 

почте на адреса, указанные в заявках. 

 8.5. Конкурсные работы участников могут использоваться организаторами  

конкурса в некоммерческих целях (без выплаты авторского вознаграждения). 

 

9. Финансовые условия 

9.1. Для участия в конкурсе организационный взнос не требуется. 

9.2. Все расходы по участию в конкурсе участники несут самостоятельно. 

 

Контакты организаторов: 

Управление по воспитательной работе – uvr@tvgmu.ru 8-4822-57-00-00 доб. 3 
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Приложение 1 

К Положению 

Заявка для участия  

в окружном конкурсе  

«Врачебные династии» (2024 г.) 

 

Название работы 

 

 

Авторы работы: ФИО (полностью), 

образовательное учреждение,  

факультет, курс, группа 

 

Вид работы  

Номинация 

 

 

Контактный телефон автора(ов) 

 

 

Электронная почта автора(ов)  

 

 

  

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Приложение 2 

К Положению 

 
 

СОГЛАСИЕ 

на обработку персональных данных 

Я, ___________________________________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество - при наличии) 

 

основной документ, удостоверяющий личность: 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

(вид документа, серия, номер, дата выдачи документа, наименование выдавшего органа) 

 

зарегистрированный(ая) по адресу: 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

даю свое согласие на обработку моих персональных данных, относящихся исключи-

тельно к перечисленным ниже категориям персональных данных: фамилия, имя, отчество; 

пол; дата рождения; тип документа, удостоверяющего личность; данные документа, удо-

стоверяющего личность; гражданство; сведения об инвалидности и иные сведения. 

Я даю согласие на использование персональных данных исключительно в целях рас-

смотрения моих документов, а также на хранение данных об этих результатах  

на электронных носителях. 

Настоящее согласие предоставляется мной на осуществление действий в отношении 

моих персональных данных, которые необходимы для достижения указанных выше целей, 

включая (без ограничения) сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (об-

новление, изменение), использование, передачу третьим лицам для осуществления дей-

ствий по обмену информацией, обезличивание, блокирование персональных данных,  

а также осуществление любых иных действий, предусмотренных действующим законода-

тельством Российской Федерации. 

Я проинформирован, что получатель сведений гарантирует обработку моих персо-

нальных данных в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации 

как неавтоматизированным, так и автоматизированным способами. 

Данное согласие действует до достижения целей обработки персональных данных  

или в течение срока хранения информации. 

Данное согласие может быть отозвано в любой момент по моему письменному заяв-

лению. 

Я подтверждаю, что, давая такое согласие, я действую по собственной воле и в своих 

интересах. 

«___» ___________2024 г. /_____________________/ ________________________________ 

(Подпись)    (Расшифровка подписи) 



Приложение № 3 

к Положению 

 

Сведения о медицинской династии 

 

(фамилия главы медицинской династии) 
 

№ 

п/п 

Медицинская 

династия 

(фамилия 

главы 

трудовой 

династии) 

Сфера 

профессиональной 

деятельности  

династии 

Количество 

поколений 

медицин-

ской 

династии 

Количество 

членов 

медицинской 

династии 

Дата начала 

медицинской 

деятельности 

главы 

династии, его 

трудовой стаж 

в 

учреждениях 

здравоохранения 

Общий 

трудовой 

стаж 

членов 

медицинской 

династии 

Трудовые 

заслуги 

членов 

династии 

(звания, 

награды, 

поощрения, 

достижения 

и т.п.) 

        

        

        

 

Критерии оценки творческих работ 
 

№ 

п/п 

Соответствие  

содержания  

творческой работы  

заявленной тематике 

Актуальность  

конкурсной работы 

Полнота и  

образность  

раскрытия темы 

Творческая  

индивидуальность 

Оригинальность 

идеи, новаторство, 

творческий  

подход 

Социальная  

значимость 

       

       

       

       

 


